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PLAN DE ESTUDIOS: 

Licenciatura en psicología 

FECHA DE ACTUALIZACIÓN DE LA UDI:  

01/10/2024 

UNIDAD DIDÁCTICA: Psicología social y 

migración 

SEMESTRE: Sexto 

CRÉDITOS: 5 RESPONSABLE(S) DE LA UDI: Dr. Jorge Alberto 

Ortiz García 

HORAS/SEMANA: 

Intervención docente   

  

Total  

Teoría 5 Práctica  75 

  

MODALIDAD: 

Presencial   ( X  ) 

A distancia (   ) 

Hibrida         (   )  

ETAPA DE FORMACIÓN: 

Básica o inicial (   ) Disciplinar  (   )  

Especialización o terminal (   )  Optativa (  X )  

EJE CURRICULAR o LGAC (en caso de posgrado 

de investigación) 

 

UDI’s PRECEDENTES: No aplica UDI’s SUBSECUENTES: No aplica 

 

COMPETENCIA DE LA UDI: Analizar los fenómenos migratorios desde una perspectiva psicológica y 

social, utilizando teorías y herramientas metodológicas propias de la 

psicología social, para comprender los impactos psicológicos y sociales 

de la migración en individuos y comunidades 

CONTRIBUCIÓN DE LA 

UDI AL PERFIL DE EGRESO 

Desarrollar la capacidad de analizar críticamente los fenómenos 

migratorios desde una perspectiva psicológica y social, para intervenir 

de manera ética y profesional en contextos de movilidad humana y sus 

consecuencias psicológicas y comunitarias  

 

SABERES ACTITUDINALES  

 

 

Responsabilidad y compromiso social, integridad, respeto y veracidad  Ej; Valores, ética, responsabilidad social, sostenibilidad, 

sustentabilidad, cuidado del medio ambiente, resiliencia, etc.   
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UNIDAD DE COMPETENCIA 1 Teorías de la Psicología social y herramientas metodológicas 

Aplicar herramientas teórico- metodológicas de la psicología social para analizar críticamente los 

efectos psicológicos y sociales de la migración, con el fin de proponer estrategias de intervención 

que promuevan el bienestar psicológico de los migrantes y su integración en las comunidades de 

destino 

DESEMPEÑOS   

 

1. Identificar las principales teorías de la psicología social (como la teoría del 

comportamiento grupal, influencia social, y el concepto de identidad social) 

que se aplican en el estudio de los fenómenos migratorios. 

2.  Explicar teorías de la Psicología social mediante el análisis crítico de textos 

académicos y estudios de caso. 

3. Comprender los fundamentos teóricos que explican las dinámicas sociales 

y psicológicas en contextos migratorios. 

 

UNIDAD DE COMPETENCIA 2. Aplicar técnicas de intervención en psicología social y migración 

 

 

 

DESEMPEÑOS   

 

1. Analizar las diferentes técnicas de intervención  

2. Distinguir las técnicas de intervención apropiadas de la psicología 

social para abordar problemas específicos relacionados con la 

migración, como la adaptación cultural, el estrés post-migratorio, o la 

exclusión social. 

3. Seleccionar técnicas de intervención. Evaluando casos prácticos y 

aplicando conocimientos teóricos. –  

4. Implementar intervenciones que respondan eficazmente a las 

necesidades de los migrantes y sus comunidades. 

 

 

UNIDAD DE COMPETENCIA 3. Ética en la Psicología social y migración 

 

 

1. - Consideraciones éticas en la investigación y aplicación de la psicología social y la 

migración. 

2. El papel del psicólogo social en la comunidad migrante y la sociedad. 

 

 

 

 

 

 

ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA Y 

Estudios de casos  

Análisis crítico de artículos científicos del tema 

Trabajo en equipo 



UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE ZACATECAS       

“Francisco García Salinas” 
(Área) 

(Unidad Académica) 

(Programa) 

 

 

 

APRENDIZAJE Investigación de campo 

Resolución de problemas 

Exposición por equipos 

Visitas de campo (Casq del Migrante, refugios, albergues)  

Reportes de lectura 

Presentación de productos 

Aprendizaje basado en proyectos y/o en desafios  

 

 

 

 

 

REQUERIMIENTOS DIDÁCTICOS Y ESCENARIOS 

Pizarrón, proyector, videos, artículos, 

computadora 

Google classrrom  

Trabajo de campo  

Bibliografía especializada (español e inglés)   

 

 

EVALUACIÓN: 

ESQUEMA  DE EVALUACIÓN Y PARÁMETROS 

CRITERIOS DE DESEMPEÑO   (EJEMPLOS) VALOR  

1. Asistencia a clase 20 % 

2. Tareas, investigación, participación 

en clase, reportes de lectura 

30 % 

3. Exposición por equipos  10% 

4. Portafolio, bitácora, diario de 

campo, mapas (mentales, 

conceptuales, cognitivos) etc   

10% 

5. Proyecto final 30% 

Total  100% 
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