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PLAN DE ESTUDIOS:
Licenciado en Psicologia

FECHA DE ACTUALIZACION DE LA UDI:
9 de agosto de 2024

UNIDAD DIDACTICA:

SEMESTRE: 3ero

Psicometria
CREDITOS: 4.5 RESPONSABLE(S) DE LA UDI:
DR. Alejandro Huerta Blanco, Dra. Dolores
Jiménez Lopez, Dra. Verdnica Patricia Flores
Gaytan.
HORAS/SEMANA: MODALIDAD:
Intervencién docente Total Presencial (X)
A distancia ()
Teoria |5 |Practica | |5 Hibrida ()

ETAPA DE FORMACION:
Basica o inicial ( X) Disciplinar ( )
Especializacion o terminal ( ) Optativa ( )

EJE CURRICULAR o LGAC (en caso de posgrado
de investigacion) Fase Basica o Inicial

UDI’'s PRECEDENTES: UDI’'s SUBSECUENTES:

e Estadistica aplicada a la Psicologia. e Pruebas Psicoldgicas.
e Instrumentos y Pruebas Psicoldgicas en
Educacion.

e Evaluacién Psicopedagdgica.
e Orientacion e intervencién vocacional y
profesional.

COMPETENCIA DE LA | Disehar pruebas psicométricas, con los estandares de validez y
UDI: confiabilidad, establecidos en el area de la psicologia, para contribuir a la
formacion cientifica del estudiante.

. El alumno contara con los conocimientos sobre los conceptos cientificos,
CONTRIBUCION DE LA |teéricosy metodolégicos de la psicometria para fundamentar el disefio de
UDI AL PERFIL DE |instrumentos, conocer las reglas de construccién de items y la aplicacién
EGRESO de los instrumentos psicométricos para poder incidir como agente de
cambio en los fenémenos psicoldgicos de la poblacién.

| SABERES ACTITUDINALES | Empatia |
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Responsabilidad
Honestidad académica

Respeto

Puntualidad

Etica del profesional de la psicologia
Trabajo colaborativo

UNIDAD DE COMPETENCIA 1
Diferenciar los conceptos teéricos y metodolégicos de la psicometria, através de la lectura de textos
especializados, para fundamentar el disefio de instrumentos.
DESEMPENOS 1.1 Contextualizaciéon Histérica
1.2 Definicién de la psicometria
1.3 El papel de la Psicometria en la Psicologia cientifica

UNIDAD DE COMPETENCIA 2

Aplicar las reglas de construccion de items, sobre un proceso psicolégico especifico, para generar
un banco de reactivos.

2.1 Supuesto del Modelo Clasico.

DESEMPENOS 2.2 Redaccién de Analisis de los items.

2.3 Escala de inteligencia de Reynolds (RIAS).

2.4 Fiabilidad del test.

2.5 Validez de los test.

2.6 El concepto de formas paralelas.

2.7 Prueba de Inteligencia de Matrices progresivas J.C. RAVEN (infantil).
2.9 La Férmula de Spearman-Brown.

2.10Escala de Inteligencia SHIPLEY-2

2.11 La construccion de baremos.

2.12 Prueba de Inventario de Inteligencia Emocional BarOn

UNIDAD DE COMPETENCIA 3
Aplicar andlisis factorial y Alpha de Cronbach, para obtener la fiabilidad y validez de la prueba
psicométrica disehfada.
DESEMPENOS 3.1 Planteamientos generales y supuestos fundamentales.
3.2 Parametros y modelos de la teoria de la respuesta al item.
3.3 Prueba de personalidad CPQ (cuestionario de personalidad para nifios.
3.4 Prueba proyectiva de personalidad “La Figura Humana”.
3.5 Estimacion de parametros.
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3.6 Aplicaciones.
3.7 Prueba de personalidad PAI-A.

3.8 Prueba de proyectiva de personalidad HTP.
3.9 Prueba proyectiva de personalidad La Familia.

Revisar la conceptualizacion tedrica, objetivo y funciones de la
psicometria tedrica.

Conocer el Modelo clasico, construcciéon de reactivos, fiabilidad y
ESTRATEGIAS DE viabilidad en una medicion.

ENSENANZA Y APRENDIZAJE | Elaboracion de los items de un instrumento psicométrico.

Reportes escritos, elaboracion items, fiabilidad y validez de la
construccion de un instrumento psicométrico, revisar los parametros,
comprobar la fiabilidad y la validez.

Presentar la escala psicoldgica aplicada a la muestra seleccionada,
incluyendo los resultados obtenidos.

Pintarron, Plumoén para Pintarrén, Video
Proyector, Computadora, Bases de datos, Textos
seleccionados, Revistas cientificas actualizadas,
REQUERIMIENTOS DIDACTICOS Y ESCENARIOS | Glosario de conceptos psicométricos, Recursos
audiovisuales, Material digitalizado de la materia,
Textos complementarios, Pruebas psicométricas
a revisar segun la UDI.

Aula de clases, Centro de computo, Biblioteca,
Escenarios auténticos, Plataforma
UNIVERSITEA, plataforma TEACORRIGE, Centro
de Psicometria, plataforma PSICOMOODLE

EVALUACION:

ESQUEMA DE EVALUACION Y PARAMETROS

CRITERIOS DE DESEMPENO (EJEMPLOS) VALOR
1. Examen parcial Unidad de competencia 100%

1
2. Examen parcial Unidad de competencia 100%

2
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Examen parcial Unidad de competencia
3

100%

Elaboracion de una Escala psicolégica.

100%

Aplicacion, calificacién e interpretacion
de la Escala Reynolds (RIAS)

10%

Aplicacion, calificacion e interpretacion
de la Prueba de Matrices progresivas J,
C, RAVEN

10%

Aplicacion, calificacion e interpretacion
de la Prueba de Matrices de Inteligencia
General

10%

Aplicacion, calificacién e interpretacion
de la Escala SHIPLEY-2

10%

Aplicacion, calificacién e interpretacion
de la Prueba de Inventario de
Inteligencia Emocional BarOn

10%

10.

Aplicacion, calificacién e interpretacion
del Cuestionario de Personalidad para
nifios CPQ

10%

11.

Aplicacion, calificacién e interpretacion
de la Prueba Proyectiva de la Figura
Humana

10%

12.

Aplicacion, calificacién e interpretacion
de la Prueba de Personalidad PAI-A

10%

13.

Aplicacion, calificacion e interpretacion
de la Prueba Proyectiva HTP

10%

14,

Aplicacion, calificacién e interpretacion
de la Prueba Proyectiva de la FAMILIA

10%

Total del porcentaje de Pruebas Psicologicas

100%

Nota: La calificacion final se promediara entre el
resultado de los 3 examenes escritos, la escalay las
pruebas psicolégicas.
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